Wir suchen fiir unser Team:

TECHNIKER/IN HWT (m/w/d)

Technik, die mitdenkt - Warme, die verbindet.

Zur Verstarkung unseres technischen Bereichs suchen wir einen Techniker HLK mit Fokus auf Fernwarme,
Versorgungstechnik und Projektsteuerung. Gestalten Sie bei uns aktiv die Energiewende vor Ort mit!

Ihre Aufgaben:

— Planung und Umsetzung von MaBnahmen im Bereich Fernwdrmeversorgung
— Eigenverantwortliche Durchfiihrung von HOAI-Leistungsphasen (1-8)

— Bilanzierung, Dimensionierung und technische Auslegung von Anlagen

— Erstellung von Leistungsverzeichnissen, Auswertung von Angeboten

— Technische Betreuung von Bauprojekten bis zur Inbetriebnahme

— Koordination externer Planer*innen und Dienstleister

— Schnittstellenmanagement mit internen Bereichen und Gewerken

— Umsetzung wirtschaftsplanrelevanter Investitionen

lhr Profil:

— Abgeschlossene Ausbildung als Techniker*in oder Studium im Bereich Versorgungstechnik,
HLK oder Energietechnik

- Betriebswirtschaftliche Kenntnisse im energiewirtschaftlichen Umfeld

— Eigenstandige, strukturierte Arbeitsweise mit Teamorientierung

- Verhandlungssicheres Auftreten und technisches Verstandnis

— Fundierte Kenntnisse in Office, AVA, GIS und technischer Software

— Lust, in einem kleinen Team aktiv mitzugestalten

Wir bieten:

— Eine sinnstiftende Aufgabe im Bereich der Energiewende

— Sicherer Arbeitsplatz mit gesellschaftlicher Relevanz

— Attraktive Vergiitung nach Tarif inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

— 30 Tage Urlaub plus frei am 24. und 31. Dezember

- Geregelte Arbeitszeiten: Montag bis Freitag, 37 Stunden pro Woche
— Betriebliche Weiterbildung, Coachings & Entwicklungsmaoglichkeiten
— Moderne Ausstattung, z.B. Firmenhandy (je nach Funktion)

— Kostenloser Parkplatz direkt am Standort

- Wertschatzende Unternehmenskultur mit Teamspirit

- Firmenevents & Teambuilding
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Jetzt bewerben und mit uns Warme intelligenter machen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an:
bewerbung@fernwaerme-teltow.de
Ansprechpartnerin: Ines Ziedler

Uber uns

Die Fernwarme Teltow GmbH versorgt seit (ber 30 Jahren Haushalte, Unternehmen und 6ffentliche Einrichtungen
mit zuverlassiger Warme. Mit einem Fernwarmenetz von tUber 54 Kilometern Lange und rund 1.100 Anschlussstationen
leisten wir einen aktiven Beitrag zur Energiewende vor Ort.

Unser Anspruch: wirtschaftlich arbeiten, Ressourcen schonen — und die Warmewende aktiv gestalten. Daflr setzen
wir auf moderne Technik, erneuerbare Energien und ein starkes Team. Wir verbinden kommunale Verantwortung
mit technischem Fortschritt und gestalten die Zukunft der Energieversorgung — sicher, nachhaltig und gemeinsam
mit unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Wer bei uns arbeitet, iibernimmt Verantwortung - fiir Teltow und fiir morgen.
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